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MODULO CONVENZIONE GENERALE

CRAL G.M. RM (per esteso: Circolo Ricreativo Aziendale Lavoratori Giustizia Minorile Roma)
con sede in Via Virginia Agnelli n°15 - 00151 Roma
qui rappresentata dal Dr. BERLENGHINI Luca, nella sua funzione di Presidente.
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A tutti i Soci che si qualificheranno a mezzo della tessera o credenziale o altra tessera comunque
riportante la denominazione (in forma stampata o tramite adesivo) CRAL G.M. RM (per esteso:
Circolo Ricreativo Aziendale Lavoratori Giustizia Minorile Roma), saranno riservate le condizioni
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La Societa / Ditta di cui sopra autorizza il Cral G.M. RM e le associazioni/enti ad esso affiliate al trattamento dei dati personali e societari ad essa
riferiti per scopi divulgativi, commerciali o per quanto altro collegato al rapporto di convezione, si impegna ad esibire vetrofania/adesivo di “esercizio
convenzionato™ ed al rispetto delle condizioni elencate salvo clausole espressamente riportate. I.a mancata o difforme applicazione delle condizioni
riservate, oltre a prevedere il rimborso del danno subito dal socio, sara causa di rescissione della convenzione a giudizio insindacabile del Cral.

Le eventuali variazioni alle condizioni riservate convenute saranno oggetto di comunicazione scritta al Cral almeno 30 giorni prima della loro

applicazione ¢ dovranno trovare accettazione dal Cral per il prosieguo della convenzione.

Il presente accordo non ¢ modificabile, se non previo il consenso delle due parti e non ¢ cedibile a terzi.

Il presente accordo di convenzione dura un anno ed ¢ da intendersi rinnovato tacitamente alla scadenza, salvo disdetta scritta di una delle
parti, con preavviso di almeno tre (3) mesi. V.

Letto, confermato e sottoscritto in data 2.;./9’:(./2016 Timbro e firma della societa ............. HRRRTRIN

L DA RESTITUIRE FIRMATO a cralgmrm(alibero.it oppure luca.beglenghini/@ giustizia.it




